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คำนำ 
  

      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้เห็นความสำคัญของการส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัด

ตระหนักถึงคุณค่าการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีดี ประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคล

บาท มีจรรยาบรรณวิชาชีพต่อผู้เรียน ต่อตนเองและต่อสังคม ตามท่ี สพฐ.กล่าวมาข้างต้นข้าพเจ้าได้เห็นคุณค่าและ

ความสำคัญ  ของความเป็นครู  และมุ่งพัฒนางาน  และนำเสนอเป็นรูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานเพื่อรับรางวัล

ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ปีการศึกษา 2562 ประเภท ครูผู้สอนยอดเยี่ยม  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  ด้านวิชาการ  เล่มนี้ขึน้ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้ถ่ายทอด

ประสบการณ์การทำงาน และเป็นขวัญกำลังใจซึ่งกันและกันในการพฒันาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมต่อไป 

 

        พงศกร  วาสุกรี  
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

เพ่ือรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ปีการศึกษา 2562 

 

ช่ือรางวัลท่ีเสนอขอ  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 

 ชื่อ  นายพงศกร  นามสกุล   วาสุกรี 

          ตำแหน่ง ครู       วิทยฐานะ ครูชำนาญการ   โรงเรียน วัดหลักส่ีพิพัฒน์ราษฎร์อุปถัมภ์ 

          สังกัด   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 

 ด้าน   วิชาการยอดเยี่ยม 

 ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ 

1. คุณสมบัติเบื้องต้น 

            ผู้ขอรับการประเมิน ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

(OBEC AWARDS) มีคุณสมบัติเบ้ืองต้น ดังต่อไปนี้ 

 1.1 ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการ   โรงเรียนวัดหลักส่ีพิพัฒน์ราษฎร์อุปถัมภ์  อ.บ้านแพ้ว                      
จ.สมุทรสาคร   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 
 1.2 ปฏิบัติหน้าท่ีในการจัดการเรียนการสอน วันท่ี 20 พฤษภาคม 2542 อายุราชการ 20 ปี 9 เดือน                 
1 วัน 

1.3 ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยต้ังแต่บรรจุรับราชการ จนถึงปัจจุบัน (เอกสารหมายเลข 1) 

2. การครองตน 

   ข้าพเจ้ายึดหลักคุณธรรมจริยธรรมในการครองตน ซึ่งส่งผลต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ดังนี ้

          2.1 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสองตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550 

มาตรฐานท่ี 9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ              

ผลการประเมินระดับดี  และการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสาม มาตรฐานท่ี 3 ตัวบ่งช้ีท่ี 6 

ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพดี  (เอกสารหมายเลข 2-3) 
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3. การครองคน 

   ข้าพเจ้าทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดีเป็นท่ียอมรับ รักใครของศิษย์ และผู้ร่วมงาน ดังนี้ 

        3.1 ร่วมกิจกรรมกับผู้ร่วมงานในโรงเรียน ข้าพเจ้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ กับผู้ร่วมงานใน
โรงเรียน เป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี ท้ังทางด้านวิชาการ ด้านกิจกรรม และด้านคุณธรรมจริยธรรม                              
(เอกสารหมายเลข 4 ) 
         3.2 ด้านการจัด/ร่วมกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ข้าพเจ้าจัดและร่วมกิจกรรมตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่นจัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล, จัดกิจกรรมโฮมรูม  คัดกรองนักเรียนกลุ่มปกติและ
กลุ่มเส่ียง, จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้และทักษะต่าง ๆ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง, กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน, 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาตามมาตรการเฝ้าระวังอย่างใกล้ชิด (เอกสารหมายเลข 5 ) 
         3.3 ด้านร่วมกิจกรรมกับชุมชน ข้าพเจ้าร่วมกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์กับชุมชนอย่างสม่ำเสมอ เช่น 
ร่วมงานกับวัดต่าง ๆ  เทศบาลตำบลหลักห้า  องค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว  สภาวัฒนธรรมตำบลเจ็ดริ้ว  สภา
วัฒนธรรมอำเภอบ้านแพ้ว  ร่วมงานกับอำเภอบ้านแพ้ว ร่วมงานกับจังหวัดสมุทรสาคร  ชมรมดนตรีสมุทรสาคร  
ชมรมเยาวชนมอญกรุงเทพ  สมาคมไทยรามัญ เป็นต้น ในลักษณะเป็นทางการและไม่เป็นทางการ ในบาทบาท
สมาชิกในชุมชน  บทบาทพุทธศาสนิกชน  บทบาทข้าราชการ บทบาทคณะกรรมการ บทบาทจิตอาสา  เป็นต้น 
(เอกสารหมายเลข 6 ) 

4. การครองงาน 

ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นต้ังใจทำตามภารกิจ ท่ีได้รับมอบหมายอย่างสร้างสรรค์จนเกิดความสำเร็จ 

ดังนี ้

4.1 ข้าพเจ้าไม่เคยขาดงาน 

4.2 ข้าพเจ้าลากิจไม่เกิน 2 ครั้ง/ภาคเรียน และไม่เกิน 4 ครั้ง/ปีการศึกษา 

4.3 ข้าพเจ้ามีช่ัวโมงสอนตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด  (เอกสารหมายเลข 7) 
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4.4 มีผลงานดังนี้ 

1) แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ซึ่งเป็นแผนการจัดการ

เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และเน้นการปฏิบัติสอดคล้องกับกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้                           

(เอกสารหมายเลข 8) 

2) ความสำเร็จในการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan)  โดยมีแผนพัฒนาตนเอง ซึ่งได้กำหนด

สมรรถนะท่ีต้องการพัฒนา  รูปแบบการพัฒนา ระยะเวลาในการพัฒนา การรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และผลการนำไปใช้ในการพัฒนางาน เช่น การพัฒนาครูตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบ

ครบวงจร (คูปองครู) หลักสูตรระบบพัฒนานักเรียนรายบุคคล ด้วยกิจกรรมชุมนุม เข้ารับการอบรม 7-8 

กรกฎาคม 2561 จำนวนช่ัวโมง 20 ช่ัวโมง  สถานท่ีจัดอบรม เค.ยู โฮม ม.เกษตรศาสตร์ บางเขน กรุงเทพฯ ซึ่ง

เมื่อข้าพเจ้าได้พัฒนาตนเองแล้ว สามารถนำความรู้ท่ีได้รับการพัฒนานัน้ มาพัฒนานักเรียนรายบุคคล ด้วย

กิจกรรมชุมนุมได้  

5. ผลที่เกิดจากพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

          1) มีผลการประเมินมาตรฐานท่ี 10 ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2550  อยูใ่นระดับดี 

2) งานวิจัยในช้ันเรียน เพื่อเป็นข้อมูลใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เช่นเรื่องการศึกษาความพึงพอใจ

การเรียนวิชาปฏิบัติดนตรีตามความถนัดโดยการเรียนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3             

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 และงานวิจัยในช้ันเรียนได้รับการเผยแพร่แล้ว (เอกสารหมายเลข 9) 

6. ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ 

6.1 ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงานภาครัฐ/เอกชนเป็นท่ียอมรับในวงวิชาชีพเป็นท่ียอมรับ

ในวงวิชาชีพ 

1.ครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี 2554 

2.ครูดีในดวงใจ  ระดับจังหวัด ประจำปี 2554 

3.หนึ่งแสนครูดี  ประจำปี 2554 

4.ชนะเลิศ ระดับจังหวัดโครงการเยาวชนไทยสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นรักษ์ส่ิงแวดล้อม  

วุฒิสภา (2555) 

5. ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม ระดับจังหวัด (2556) 

6. รางวัลเกียรติบัตรยกย่องเป็นผู้ท่ีแต่งกายงามตามชาติพันธุ์ (2556) 

7. รางวัลระดับ Silver การประกวดนวัตกรรมครู ระดับภูมิภาค (2556) 
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8. ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดมาร์ชช่ิงความดีงานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (2556) 

9.ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดมาร์ชช่ิงความดี งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก (2556) 

10.ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ  การประกวดมาร์ชช่ิงความดี  เพื่อสร้างความ

ดีพื้นฐานสากล 5 ประการ (2557) 

11.รางวัลครูดีในดวงใจ  ระดับ สพฐ. ประจำปีพุทธศักราช 2559 

12.รางวัลเกียรติยศ “คนดีศรีสาคร”ประจำปี 2558 สาขาอนุรักษ์วิถีชีวิตและภูมิปัญญาไทย (2559) 

13.รางวัลวัฒนคุณาธร ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม (2559) 

14.รางวัล MOE AWARDS ปีการศึกษา 2559 ประเภทบุคคล  สาขาอนุรักษ์มรดกไทย 

            15.รางวัลผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท

บกพร่องออทิสติก ม.1-ม.3 การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2561 ระดับชาติ (ภาคกลางและภาค

ตะวันออก)  

             16.รางวัล คุรุชนคนคุณธรรม ระดับ สพฐ. (2561) 

             17.รางวัลคุรุสดุดี (2562)    (เอกสารหมายเลข 11) 

 

6.2 ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรบรรยายหัวข้อท่ีตรงกับภารกิจ/ งานท่ีได้รับมอบหมาย ระดับสถานศึกษา 

ระดับเขต ดังนี้ 

                    - วิทยากรการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ให้กับศึกษานิเทศก์ฝึกประสบการณ์ สพม.8                                      

ณ  โรงเรียนวัดหลักส่ีพิพัฒน์ราษฎร์อุปถัมภ์ 

- วิทยากรฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดประจำปี 2561 ค่ายลูกเสือช่ัวคราว                   

วิทยาลัยพณิชยการเพชรบุรี 

- วิทยากรการอบรมวิทยากรคุณธรรม “คุรุชนคนคุณธรรม คืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน” โครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ณ. โรงเรียนวัดหลักส่ีพิพัฒน์ราษฎร์อุปถัมภ ์

- ได้รับเชิญให้เป็นกรรมการตัดสินการแข่งขันดนตรีไทยระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี และ

ระดับภาค โดยให้คำแนะนำเพื่อ ปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาทักษะการบรรเลงดนตรไีทย 
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- วิทยากรสอนรำ และกลองยาว โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ จังหวัด

สมุทรสาคร  (เอกสารหมายเลข 12-14) 

6.3  ได้รับเชิญ/คัดเลือกให้แสดงผลงานตนเองในระดับชาติ/นานาชาติ  ข้าพเจ้าได้รับเชิญให้แสดงดนตรี

ไทย และดนตรีพื้นบ้าน ในงานต่าง ๆ ในระดับตำบล  อำเภอ  จังหวัด และระดับประเทศ   และได้รับเชิญให้ไป

แสดงดนตรีวงเครื่องสายมอญ ในงานวันรำลึกบรรพชนมอญ ครั้งท่ี 72 ระหว่างวันท่ี 16 - 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 

2562  ณ สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา  (เอกสารหมายเลข 15) 

6.4 มีงานเขียนแสดงผลงาน/ความคิดเชิงสร้างสรรค์ท่ี เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน/การพัฒนา

ผู้เรียนตามหลักสูตร/ระบบประกันคุณภาพภายในเผยแพร่ผ่านส่ือสาธารณะไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ต่อภาคเรียน  โดย

ข้าพเจ้าได้รับเชิญให้เขียนบทความเรื่องประสบการณ์การสอนดนตรีไทยในโรงเรียนของข้าพเจ้า ในวารสารดนตรี 

ปรีด์ิเปรม  ของสาขาวิชาดุริยางคศาสตร์ไทยและเอเชีย คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

และข้าพเจ้าได้รับเชิญบทความกึ่งวิชาการเกี่ยวกับวัฒนธรรมดนตรี  ลงในวารสารเสียงรามัญ ของชมรมยุวชนมอญ

กรุงเทพ ซึ่งมีการตีพิมพ์เผยแพร่อย่างต่อเนื่อง บทความท่ีเขียนได้แก่ เรื่องทะแยมอญเจ็ดริ้ว , เรื่อง“จฺยาม” เครื่อง

ดนตรีแห่งความรักและภักดี และเรื่องสานสัมพันธ์ทะแยมอญสองแผ่นดิน เป็นต้น (เอกสารหมายเลข 16 ) 

 

การประเมินเฉพาะด้าน   ด้านวิชาการยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 1 ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 3) สำหรับครูผู้สอนกลุ่มสาระ/รายวิชา/บูรณาการ ระดับชั้นที่ไม่มีการทดสอบ O-NET หรือ 

NT หรือ LAS 

ตัวชี้วัด รายการประเมิน ผลการปฏิบัติ 

1.ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน

ระดับช้ันท่ีไม่มีการทดสอบ

O-NET หรือ NT หรือ 

LAS 

1.ค่าเฉล่ียร้อยละปีล่าสุด สูงกว่าค่าเฉล่ีย

ร้อยละของปีก่อนหน้า 1 ปี 

 

- ค่าเฉล่ียร้อยละของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 

ร้อยละ 67.67   

- ค่าเฉล่ียร้อยละของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 

ร้อยละ 74.48   
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        สรุป ค่าเฉล่ียร้อยละของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปี

การศึกษา 2561 มีค่าเฉล่ียสูงขึ้น

เท่ากับ + 6.81 

 2.ผลการทดสอบระดับสถานศึกษา               

(เกรดเฉล่ีย) ปีล่าสุดสูงกว่า 3.00 

 

- ผลการทดสอบระดับสถานศึกษา 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

รายวิชาศิลปะ ปีการศึกษา 2561  

เกรดเฉล่ีย  3.35 

 3. ค่าเฉล่ียระดับสถานศึกษาปีล่าสุด สูง

กว่าปีก่อนหน้า 1 ปี ในรายวิชาเดียวกัน 

           

 

- ค่าเฉล่ียระดับสถานศึกษา รายวิชา

ศิลปะ1 ปีการศึกษา 2560 ค่าเฉล่ีย

ร้อยละ  67.67                 

ค่าเฉล่ียระดับสถานศึกษา รายวิชา

ศิลปะ1  ปีการศึกษา 2561 ค่าเฉล่ีย

ร้อยละ  74.48 

        สรุป ค่าเฉล่ียระดับ

สถานศึกษาปีล่าสุด สูงกว่าปีก่อน

หน้า 1 ปี ในรายวิชาเดียวกัน 

 4. นักเรียนมีผลการประเมินระดับ

สถานศึกษาต้ังแต่ระดับ 3 ข้ึนไป ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 

 

 - ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 
ขึ้นไปภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 
ช้ัน ม.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ = 
36.54      
- ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 
ขึ้นไปภาคเรียนท่ี 2   ปีการศึกษา 
2561  ช้ัน ม.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ = 94.64   
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    สรุปร้อยละของนักเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา
ในระดับ 3 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2561 = 
61.36 

 5.ไม่มีนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 0      ปีการศึกษา2561 นักเรียนท่ีมา

เรียนครบตามเกณฑ์การประเมิน ไม่มี

นักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 0 

(เอกสารหมายเลข 17) 

 

ตัวช้ีวัดร่วม 

องค์ประกอบท่ี 1 ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน  

ตัวชี้วัด รายการประเมิน ผลการปฏิบัติงาน 
1.ด้านคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

 1.นักเรียนผ่านการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ครบท้ัง 8 

ข้อ คิดเป็นร้อยละ 100 

2.นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตาม 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็น

จุดเน้นของสถานศึกษา ได้ครบทุกข้อ 

คิดเป็นร้อยละ 100 

3.นักเรียนได้รับรางวัล/การยกย่อง

เชิดชูเกียรติ/ประกาศชมเชยจาก

หน่วยงานองค์กรระดับเขต/จังหวัด 

4.นักเรียนได้รับรางวัล/การยกย่อง

เชิดชูเกียรติ/ประกาศชมเชยจาก

หน่วยงาน องค์กร ระดับชาติ/

นานาชาติ 

1. นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ครบท้ัง 8 ข้อ ของทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ระดับ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการประเมินดังนี้  
  ดีเย่ียม  ร้อยละ  77.59 
        ดี  ร้อยละ 13.79 
      ผ่าน ร้อยละ 1.72 
   ไม่ผ่าน ร้อยละ 6.90 
หมายเหตุ นักเรียนท่ีไม่ผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
หมายถึงนักเรียนท่ีออกกลางคัน 
2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตาม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเป็นจุดเน้นของ
สถานศึกษา ได้ครบทุกข้อ ดังนี้ 
- รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ นักเรียนทุกคนปฏิบัติ
กิจกรรมปลูกฝังด้วยการร้องเพลงชาติ เพลง
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สรรเสริญพระบารมี และสวดมนต์ไหว้พระ      
ทุกวัน 
- ซื่อสัตย์สุจริต  ในการเรียน การสอบ การซื้อ
ของ ไม่มีเรื่องลักขโมยในโรงเรียน เมื่อนักเรียน
ของหล่นหายจะมีผู้เก็บมาคืน 
- มีวินัยใฝ่เรียนรู้ โดยนักเรียนแต่งกายถูก
ระเบียบ มีการเดินแถว และเข้าแถว ต้ังใจ
เรียน 
- อยู่อย่างพอเพียง  นักเรียนทุกคนทำ
โครงงานคุณธรรมท่ีเน้นความพอเพียงโดยการ
น้ำวัสดุธรรมชาติหรือเศษวัสดุเหลือใช้มา
ประดิษฐ์เป็นช้ินงาน 
- มุ่งมั่นในการทำงาน นักเรียนทุกคนมีหน้าท่ี
ดูแลรับผิดชอบเขตพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 
และห้องเรียน 
- รักความเป็นไทย  นักเรียนทุกคนได้เรียน
ดนตรีไทยทุกคน ตลอดจนได้แสดงผลงาน
นาฏศิลป์ ทำอาหารไทย ประกวดคัดไทย  การ
แต่งกายแบบไทย 
- มีจิตสาธารณะช่วยเหลือส่วนรวม และเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ 
- นักเรียนมีผลงานการแสดงดนตรีไทย 
เผยแพร่ จนเป็นท่ียอมรับ ระดับเขตและ
จังหวัดใ นการเด่ียวเครื่องดนตรีฆ้องวงใหญ่ 
และการขับร้องเพลงลูกทุ่ง   และนักเรียน
ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับชาติ ด้านการ
ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
(เอกสารหมายเลข 18 – 19) 
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2.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระ

งาน/ผลการปฏิบัติงาน 

 1.นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ช้ินงาน/

ภาระงาน/ผลการปฏิบัติงาน 

ครบถ้วนตามท่ีครูกำหนด 

2.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานของนักเรียนมีคุณภาพ

ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดในระดับดีขึ้นไป

ร้อยละ 80 

3.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานเกิดจากการปฏิบัติของ

นักเรียนตามหลักสูตรอย่างแท้จริง

และได้รับการรับรองจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

- นักเรียนทุกคนมีผลงานการปฏิบัติการแสดง 
ครบถ้วนตามท่ีครูกำหนด 
- ผลงานปฏิบัติงานของนักเรียนมีคุณภาพตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
- ผลงานการปฏิบัติงานเกิดจากการปฏิบัติของ
นักเรียนตามหลักสูตรอย่างแท้จริงและได้รับ
การรับรองจากผู้บริหารโรงเรียน ได้แก่ การ
แสดงดนตรีไทย และประกวดดนตรีไทย และ
ประกวดร้องเพลงลูกทุ่งไทยเป็นต้น 
 

3.การเผยแพร่ผลงาน

นักเรียน 

 1.นักเรียนได้นำเสนอ/จัดแสดง/

แลกเปล่ียนเรียนรู้/ผลงาน/ช้ินงาน/

ภาระงาน/ผลการปฏิบัติงานท่ีมี

คุณภาพในรูปแบบต่าง ๆ ตามวาระ

และโอกาสในระดับสถานศึกษา ไม่

จำกัดจำนวนครั้ง 

2.นักเรียนได้นำเสนอ/จัดแสดง/

แลกเปล่ียนเรียนรู้/ผลงาน/ช้ินงาน/

ภาระงาน/ผลการปฏิบัติงานท่ีมี

คุณภาพในรูปแบบต่างๆ ตามวาระ

และโอกาส ต่อสาธารณะในระดับ

เขต/จังหวัด อย่างน้อย 2 ครั้ง/ปี 

3.นักเรียนได้นำเสนอ/จัดแสดง/

แลกเปล่ียนเรียนรู้/ผลงาน/ช้ินงาน/

ภาระงาน/ผลการปฏิบัติงานท่ีมี

 - นักเรียนได้นำเสนอผลงานของตนเอง มีการ 
จัดแสดงแลกเปล่ียนเรียนรู้การปฏิบัติดนตรี
ไทยและการขับร้องท่ีมีคุณภาพในรูปแบบต่าง 
ๆ ตามวาระและโอกาสในระดับสถานศึกษา 
เช่น การบรรเลงดนตรีไทยพิธีไหว้ครู   งาน
ทำบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง งานหล่อ
เทียน  งานแห่เทียนพรรษา   งานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา งานวันภาษาไทยแห่งชาติ เป็นต้น 
- นักเรียนได้จัดแสดงแลกเปล่ียนเรียนรู้การ
ปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพในรูปแบบต่างๆ ตาม
วาระและโอกาส ต่อสาธารณะในระดับเขต
และจังหวัด เช่นงานแห่เทียนพรรษา  งานวัน
เด็กแห่งชาติ งานบรรเลงวงมหาดุริยางค์ชมรม
ดนตรีสมุทรสาคร 
(เอกสารหมายเลข 21) 
- นักเรียนได้ จัดแสดงแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการ
ปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพในรูปแบบต่างๆ ตาม
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คุณภาพในรูปแบบต่างๆ ตามวาระ

และโอกาสต่อสาธารณะในระดับภาค 

4.นักเรียนได้นำเสนอ/จัดแสดง/

แลกเปล่ียนเรียนรู้/ผลงาน/ช้ินงาน/

ภาระงาน/ผลการปฏิบัติงานท่ีมี

คุณภาพในรูปแบบต่างๆ ตามวาระ

และโอกาสต่อสาธารณะใน

ระดับชาติ/นานาชาติ 

วาระและโอกาสต่อสาธารณะในระดับภาค 
ตามวาระและโอกาสต่อสาธารณะในระดับชาติ 
ได้แก่การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ของ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม ได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2561 
ระดับเขตพื้นท่ี ณ จ.เพชรบุรี  และแข่งขัน
ระดับชาติ (ภาคกลางและภาคตะวันออก) ณ 
จ.นครปฐม  
(เอกสารหมายเลข 23) 

4.การได้รับรางวัล 

/ยกย่องเชิดชู 

 1.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานของนักเรียนได้รับรางวัล

ยกย่องเชิดชูในระดับเขต/นานาชาติ 

2.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานของนักเรียนได้รับรางวัล

ยกย่องเชิดชูในระดับภาค 

3.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานของนักเรียนได้รับรางวัล

ยกย่องเชิดชูในระดับชาติ/นานาชาติ 

4.ผลงาน/ช้ินงาน/ภาระงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานของนักเรียนได้รับรางวัล

ยกย่องเชิดชูและนำไปประยุกต์ใช้/

เป็นแนวคิดในการพัฒนาผลงานของ

นักเรียน/ครู  นอกสถานศึกษา 

- ผลงานการปฏิบัติงานของนักเรียนได้รับ
รางวัลยกย่องเชิดชูในระดับเขต 
และในระดับภาค โดยเมื่อนักเรียนได้แสดง
ความสามารถด้านศิลปวัฒนธรรม ก็จะได้
รับคำช่ืนชม เช่นการแข่งขันเด่ียวฆ้องวงใหญ่ 
ได้รางวัลเหรียญทอง ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
-การแข่งขันขับร้องเพลงลูกทุ่ง นักเรียนพิเศษ
เรียนร่วม ได้เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ปีการศึกษา 2561 ระดับเขตพื้นท่ี ณ 
จ.เพชรบุรี  และแข่งขันระดับชาติ (ภาคกลาง
และภาคตะวันออก)  ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
-  ผลงานการปฏิบัติงานของนักเรียนได้รับ
รางวัลยกย่องเชิดชูและนำไปประยุกต์ใช้/เป็น
แนวคิดในการพัฒนาผลงานของนักเรียน/ครู 
นอกสถานศึกษา ได้แก่การบรรเลงดนตรีไทย  
การขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง  และการแสดงรำ  
การเต้น  และการแสดงโขน    
(เอกสารหมายเลข 22) 
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องค์ประกอบท่ี 2 ผลการพัฒนาตนเอง  

ตัวชี้วัด รายการประเมิน ผลการปฏิบัติงาน 
1.เป็นแบบอย่างและ

เป็นท่ียอมรับจาก

บุคคลอื่น ๆ 

 

1.พัฒนาตนเองในด้านคุณธรรมจริยธรรม 

และพัฒนาจิตอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

2.ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามแนว

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ท้ังใน

หน้าท่ีราชการและส่วนตัว 

 3.น้อมนำแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงไปประยกุต์ใช้ในกิจกรรมการ

เรียนการสอน จนได้รับการยอมรับ หรือ

การยกย่องเชิดชู จากหน่วยงานองค์กร

ภาครัฐและเอกชนระดับเขต/จังหวัด 

  4.น้อมนำแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงไปประยกุต์ใช้ในกิจกรรมการ

เรียนการสอน จนได้รับการยอมรับ หรือ

การยกย่องเชิดชู จากหน่วยงาน/องค์กร

ระดับชาติ 

- มีพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ไดแ้ก่สวดมนต ์ไหวพ้ระ ท ำบุญตกับำตร รว่ม

กิจกรรมทำงศำสนำในวำระโอกำสต่ำงๆ เป็น

คณะท ำงานโรงเรียนคุณธรรม  เข้ารับการ

อบรมครูแกนนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และ

โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ ได้รับ

รางวัล 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม ระดับเขต

พื้นท่ีการศึกษา  และ รางวัลคุรุชนคน

คุณธรรม ระดับ สพฐ. และการพัฒนาจิต 

ได้แก่ ดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม เป็นผู้นำ

นักเรียนสวดมนต์ ไหว้พระ นั่งสมาธิ ทุกวัน

ศุกร์ และ การร่วมปฏิบัติธรรมค่ายธรรมะ

ประจำปีของนักเรียน  ร่วมกิจกรรมโครงการ

ค่ายกิจกรรมเยาวชนส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน

การศึกษาสู่การปฏิบัติ จังหวัดสมุทรสาคร 

(เอกสารหมายเลข 19) 
 
- ปฏิบัติตนเป็นแบบอบ่างท่ีดีตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ท้ังในหน้าท่ีราชการ
และส่วนตัว เช่นการใช้ชีวิตพอเพียงเน้นความ
ประหยัดนำข้าวใส่ปิ่นโตมารับประทานท่ี
โรงเรียน  การใช้รถมอเตอร์ไซค์ แทน การใช้
รถยนต์กรณีเดินทางในระยะใกล้ เป็นต้น 
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- การท่ี โรงเรียนเป็นสถานศึกษาแบบอย่าง

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

“สถานศึกษาพอเพียง 2556”  มีการน้อมนำ

แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป

ประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน จน

ได้รับการยอมรับ ได้แก่ รายวิชาโครงงาน

รายวิชาโครงงานนักเรียน นำเศษวัสดุเหลือใช้

มาประดิษฐ์เป็นของใช้   การร่วมพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้เรื่องพ่อ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนวาด

ภาพ พระราชประวัติ พระราชดำริ พระราช

กรณียกิจ และเศรษฐกิจพอเพียง  ประดับท่ี

ศาลาแหล่งเรียนรู้เรื่องพ่อ และจัดทำ QR 

Code แสดงเนื้อหาเพื่อเผยแพร่ความรู้  มีพิธี

เปิดโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา 

ศึกษานิเทศก์ ตัวแทนชุมชน รวมทั้งงานเปิด

บ้านวิชาการ  และการเข้าเย่ียมสถานศึกษา

ของ สพม.10 เป็นต้น 

(เอกสารหมายเลข 20) 

 

ส่วนท่ี 1 การได้รับการพัฒนา 

ปี พ.ศ. จำนวนคร้ัง/ช่ัวโมง หัวเร่ือง/หัวข้อ หน่วยพัฒนา การนำผลไปใช้ 

20-21 

กันยายน 

2559 

16 โครงการพัฒนาบุคลากร สาย

การบริหารสถานศึกษา สังกัด 

สพม.10 เพื่อยกระดับคุณภาพ

สพม.10 

โรงเรียนนครสวรรค์ 

โรงเรียนสัตยาไส 

นำประสบการณ์ท่ี

ได้รับมาเผยแพร่แก่

เพื่อครูและนำองค์

ความรู้ท่ีได้รับมา
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การจัดการศึกษาในสถานศึกษา

โดยการศึกษาดูงาน 

จัดการเรียนรู้ให้กับ

ผู้เรียน 

29 ตุลาคม 

2559 

6 ประชุมถอดบทเรียน เพื่อ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ เพื่อ

วางแผนขับเคล่ือนการนิเทศ 

เชิงรุก 

สพม.10 

โรงเรียนชะอำ

คุณหญิงเนื่องบุร ี

นำประสบการณ์ท่ี

ได้รับมาเผยแพร่แก่

เพื่อครูและนำองค์

ความรู้ท่ีได้รับมา

จัดการเรียนรู้ให้กับ

ผู้เรียน 

4-6 

เมษายน 

2560 

18 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “สอน

อย่างไรให้เด็กรู้จักคิดวิเคราะห์ 

(Thinging Classroom) และ

ศึกษาดูงานโครงการบ้านดินเขา

กล้ิง 

-โรงเรียนวัดหลักส่ี

พิพัฒน์ฯ 

-โครงการบ้านดินเขา

กล้ิง 

ความรู้ท่ีได้รับมา

พัฒนาการปฏิบัติงาน

และจัดการเรียนรู้

ให้กับผู้เรียน 

21-22 

ก.ย. 2560 

12 การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

บรรณาธิการกิจเอกสาร

หลักสูตรท้องถิ่น 

สพม.10 

ศรีชุมแสง             

ริเวอร์ไซต์            

 รีสอร์ท 

การพัฒนาหลักสูตร

ท้องถิ่นของ

สถานศึกษา 

22-23 

มี.ค.2561 

12 การอบรมเพื่อขยายผลและเป็น

ท่ีปรึกษานักเรียนแกนนำ

เยาวชน โครงการเสริมศักยภาพ

แกนนำเยาวชน TO BE 

NUMBER ONE ในสถานศึกษา 

สพม.10 

โรงแรมลองบีช ชะอำ 

จ.เพชรบุรี 

ขยายผลและเป็นท่ี

ปรึกษานักเรียนแกน

นำเยาวชน TO BE 

NUMBER ONE ใน

สถานศึกษา 

19-20  

พ.ค. 

2561 

10 การอบรม “วิทยากรแกนนำ

ประจำจังหวัด” โครงการ

ปลูกฝังคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของผู้เรียนตาม

สพม.10 

โรงเรียน 

เบญจมเทพอุทิศ

จังหวัดเพชรบุรี 

วิทยากรแกนนำ

ประจำจังหวัด 

การจัดการเรียนรู้

แบบบูรณาการ 
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รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร

ไทย พุทธศักราช 2560  

11  

ก.ย. 

2561 

6 การประชุมสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการเพื่อขับเคล่ือน

นโยบาย”ลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้” สู่การเสริมสร้าง

ความสามารถเด็กไทยยุค 4.0 

สพม.10 

โรงเรียน 

สมุทรสาครวิทยาลัย 

ขับเคล่ือนนโยบาย”

ลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้” สู่การ

เสริมสร้าง

ความสามารถ

เด็กไทยยุค 4.0 

22  

ก.ย. 

2561 

6 การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

การพัฒนานักเรียนท่ีมี

ความสามารถเป็นเลิศโดยมีครู

เป็นผู้ช้ีแนวทางตามนโยบาย 

“เด็กเก่ง เพราะครูดี มีคุณภาพ 

ชาติพัฒนา” 

สพม.10 

โรงเรียน 

พรหมานุสรณ์ 

จังหวัดเพชรบุรี 

ปฏิบัติการการพัฒนา

นักเรียนท่ีมี

ความสามารถเป็น

เลิศ สาระศิลปะ 

(ทัศนศิลป์ ดนตรี 

นาฏศิลป์ 

30 พ.ค.

2562 

6 การอบรมหลักสูตรการใช้ข้อมูล

สารสนเทศเป็นฐาน เพื่อการ

ยกระดับคุณภาพผู้เรียนและ

การวัดประเมินผลในช้ันเรียน 

สพม.10 

โรงเรียนวัดหลักส่ี

พิพัฒนร์าษฎร์

อุปถัมภ ์

พัฒนาข้อมูล

สารสนเทศเป็นฐาน 

เพื่อการยกระดับ

คุณภาพผู้เรียนและ

การวัดประเมินผลใน

ช้ันเรียน 

6-7 ก.ค. 

2562 

12 โครงการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาต้านยาเสพติด TO BE 

NUMBER ONE ในสถานศึกษา 

สพม.10 

โรงเรียนสมุทรสาคร

วิทยาลัย 

ปรับปรุง และพัฒนา

โครงการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาต้านยา

เสพติด TO BE  

NUMBER ONE ใน

สถานศึกษา 
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19-20 

ส.ค.2562 

12 โครงการพัฒนาศูนย์เพื่อนใจ

วัยรุ่น TO BE NUMBER ONE 

สพม.10 

โรงเรียนสมุทรสาคร

วิทยาลัย 

ปรับปรุงและพัฒนา

ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น 

TO BE NUMBER 

ONE ในโรงเรียน 

 

ส่วนท่ี 2 การพัฒนาตนเอง 

ปี พ.ศ. 
จำนวนคร้ัง/

ชั่วโมง 
หัวเร่ือง/หัวข้อ หน่วยพัฒนา การนำผลไปใช้ 

7- 8  

ก.ค. 

2561 

20 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร

พัฒนาข้าราชการครูฯ  

(คูปองครู)  

หลักสูตร ระบบพัฒนานักเรียน

รายบุคคลด้วยกิจกรรมชุมนุม 

มูลนิธิครูของแผ่นดิน 

โรงแรม เคยู โฮม 

มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร์ 

กรุงเทพ 

     พัฒนานักเรียน

รายบุคคลด้วยกิจกรรม

ชุมนุมโดยการสำรวจ 

โปรแกรม Habitscan  ทำ

ให้สามารถแยกประเภทแยก

ประเภทนักเรียนได้ตาม

ความถนัดความสนใจ 
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องค์ประกอบท่ี 3 การดำเนินงาน/ผลงานท่ีเป็นเลิศ 

ตัวชี้วัด รายการประเมิน ผลการปฏิบัติงาน 
1.การนำองค์ความรู้จากการได้รับ
การพัฒนาหรือพฒันาตนเองไปใช้
ประโยชน์ 

1.นำไปพัฒนานักเรียนแบบองค์รวม
ได้ ความรู้ ทักษะ กระบวนการและ
เจตคติ 
2.นำไปบูรณาการ กับหน่วย/เรื่องอื่น
ได้ 
3.นำไปบูรณาการกับรายวิชาอื่นได้ 
4.นำไปใช้เป็นต้นแบบเผยแพร่ขยาย
ผลได้ 
5.เช่ือมโยง/นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

         การนำองค์ความรู้จากการได้รับ
การพัฒนาหรือพฒันาตนเองไปใช้
ประโยชน์โดยนำไปพัฒนานักเรียนแบบ
องค์รวมได้ ความรู้ ทักษะ กระบวนการ
และเจตคติ เรียนรู้ตามความนัดความ
สนใจ สามารถนำไปบูรณาการ กับ
หน่วย/เรื่องอืน่ได้ เช่นการเรียนขับร้อง
เพลงลูกทุ่ง ในสาระดนตรี สามารถ
บูรณาการกับวิชาภาษาไทยในรายวิชา
วรรณกรรมเพลงลูกทุ่ง ซึ่งนกัเรียน
สามารถมีความรู้  เข้าใจ นำไปใช้ในการ
เข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนปีการศึกษา 2561 การแข่งขัน
ขับร้องเพลงลูกทุ่งชาย  นักเรียนพิเศษ
เรียนร่วม  ได้เหรียญทอง ระดับประเทศ 
(ภาคกลางและภาคตะวันออก) 
เมื่อมีความรู้ความชำนาญก็จะสามารถ
นำไปใช้เป็นต้นแบบเผยแพร่ขยายผล  
ในชีวิตประจำวันได้  หรือการเรียนรู้เรื่อง
รามเกียรติ์ในสาระนาฏศิลป์  สามารถ
บูรณาการกับรายวิชาภาษาไทย ในเรื่อง
วรรณคดีไทยได้ บูรณาการกับรายวิชา
อื่น เช่นรายวิชาสังคมศึกษาฯ  เป็นต้น 

  และนำความรู้หรือคุณธรรมท่ีได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน   นักเรียนมีความรักและ
เห็นคุณค่าส่งผลให้นักเรียนเรียน
นาฏศิลป์ไทย และสนใจเรื่องการแสดง
โขน 
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  และรวมตัวนักเรียนกลุ่มสนใจฝึกโขน  

ออกแสดงครั้งแรกในกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 2561 ซึ่งการเผยแพร่ขยาย
ผลได้จากการประชุมอบรม พบปะพูดคุย
กับเพื่อนครูโรงเรียนต่างๆ ท้ังทางตรง
และทางส่ือออนไลน์ทำให้เกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กัน 
(เอกสารหมายเลข 22) 

2.การแก้ปัญหา/การพัฒนาผู้เรียน 1.การแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 
2.การแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียนโดยใช้
นวัตกรรมทางการเรียนการสอน 
3.การแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียนโดย
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    การแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนโดย
ใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน  ซึ่งการ
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนโดยใช้
นวัตกรรมทางการเรียนการสอนและ
แก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียนโดยระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 เช่นเรื่องการศึกษาความพึงพอใจการ
เรียนวิชาปฏิบัติดนตรีตามความถนัดโดย
การเรียนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3             
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 และ
งานวิจัยในช้ันเรียนได้รับการเผยแพร่
แล้ว (เอกสารหมายเลข 9) 
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ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวถูกต้องและเป็นความจริง 
     

 

       ลงช่ือ    ผู้รายงาน 

                    (นายพงศกร  วาสุกรี) 

                                  ตำแหน่ง ครู   โรงเรียนวัดหลักส่ีพิพัฒน์ราษฎร์อปุถัมภ์ 

                                                                                        21  ก.พ. 2563 
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       ลงช่ือ    ผู้รับรอง 

                    (นายพิษณุ   สุขนิติ) 

                                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหลักส่ีพิพัฒน์ราษฎร์อุปถัมภ์ 

                                                                                       21  ก.พ. 2563 


